ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE
FERMI-DA VINCI

Via Bonistallo, 73 - 50053 EMPOLI FI
Tel. (0571) 80614- Fax 0571 — 80665
Codice Fiscale 82004810485

PROPOSTA DI INTESA PER LA PARTE ECONOMICA
DEL
CONTRATTO
INTEGRATIVO D’ISTITUTO A.S.2025/26

VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE
Il giorno 11/02/2026 alle ore 12.00, presso I'ISTITUTO di ISTRUZIONE SUPERIORE “FERMI-DA
VINCI” di EMPOLI, nella sede di via Fabiani n.6, viene proposta I’ipotesi di Contratto Integrativo d’Istituto
per la parte economica a.s.25/26
L’accordo viene sottoscritto tra:
PARTE PUBBLICA
11 Dirigente Dott. GAETANO GIANFRANCO FLAVIANO ....ooiiiiiiiiiiiii e
PARTE SINDACALE
RSU
Prof. D’ACUNTO ANTONIO ...ttt e
Prof.ssa MAGISTA’ SIMONA . .. ..ot e,

Prof.ssa TOMA DON AT ELL A . ..o e e
Ass. Tecnico SCARVACIT FRANCO . ..o e i

SINDACATI UL o
SCUOLA
TERRITORIALI CISL



COMPOSIZIONE MOF A.S. 2025/26

RISORSE MOF (Nota n. 13652 del 01/10/2025)

Lordo Dip Lordo Stato
FONDO D'ISTITUTO n.2 punti erog. servizio x € € 80.829,26 € 107.260,44
(art.4 CCNL 2009) 2579,85=€ 5.159,70
n.168x € 317,63=€ 53361,84
n.132x € 323,01=€ 42637,32
FUNZIONI quota base: € 1552,28 € 5.177,46 € 6.870,49
STRUMENTALI a.s. quota complessita: € 615,05
2024725 n. 132 doc. 0.d.x €35,63= €
4703,16
INCARICHI SPECIFICI | n.35atax € 176,20 € 4.647,32 € 6.167,00
ATA a.s.2024/25 (dal calcolo degli adddetti ¢ escluso
il DSGA)
ATTIVITA’ DI 85,35 a classe (n.62) € 3.987.72 € 5.291,70
AVVIAMENTO ALLA
PRATICA SPORTIVA
ORE ECCEDENTI PER | 1n.167 pers. in 0.d.x € 30,44 € 3.830,81 € 5.083,48
SOSTITUZIONE
COLLEGHI ASSENTI
VALORIZZAZIONE DEL €17.141,06 €22.746,18
PERSONALE
SCOLASTICO (BONUS)
TOTALE €115.613,63 €153.419,29

INTEGRAZIONE RISORSE FINANZIARIE ATA (Nota MIM n.31933 del 18/11/2025)

Lordo dipendente

Lordo Stato

Prestazioni aggiuntive ATA-Incarichi specifici legati all’assistenza
ad alunni diversamente abili-supporto azioni PNRR

€296,84

€ 393,91

INTEGRAZIONE RISORSE FIS A.S.25/26 (Nota MIM n.46856 del 06/12/2025)

Lordo dipendente Lordo Stato

INCARICHI SPECIFICI ATA a.s.205/26 € 244,20 € 324,05
INCARICHI SPECIFICI ATA a.s.2025/26 €517,17 € 686,28
Per assistenza alunni diversamente abili art.54.c.4 CCNL
FUNZIONI STRUMENTALI a.s. 2025/26 € 253,30 € 336,13
ORE ECCEDENTI PER SOSTITUZIONE COLLEGHI € 937,29 € 1.243,78
ASSENTI
ARRETRATI IND. DIREZIONE Dsga a.s.2023/24 € 536,00 € 711,27
INCREMENTO UNA TANTUM IND. DIREZIONE Dsga €538,79 € 714,97
a.s.2025/26

TOTALE € 3.026,57 € 4.016,26

| TOTALE RISORSE MOF (Cedolino Unico) \ €118.937,22 | € 157.829,46 |

ECONOMIE MOF A.S. 2024/25

Lordo dip Lordo stato
ECONOMIE FIS €1.751,32 €2.323,99
ECONOMIE €1.712,33 2.272,26




TUTOR/ORIENTATORE

ECONOMIE ORE ECCEDENTI € 2.839,25 € 3.767,68

ECONOMIE CSS € 2047 € 27,16
TOTALE € 6.323,37 € 8.391,09

RISORSE SU STANZIAMENTI DI BILANCIO DELLA SCUOLA

RISORSE EX PCTO €30.143,18 € 40.000,00

RISORSE CORSI IEFP € 7.535,80 € 10.000,00

RISORSE DISPERSIONE € 482,35 € 640,08
TOTALE € 38.161,33 € 50.640,08

SINTESI DELLE RISORSE LORDO LORDO STATO
DIPENDENTE

Fondo per il miglioramento dell’offerta €118.937,22 € 157.829,45

formativa (MOF) — Cedolino unico

Stanziamenti di bilancio della scuola €38.161,33 € 50.640,08

Economie esercizi precedenti € 6.323,37 € 8.391,09

TOTALE RISORSE €163.421,92 € 216.860,62

QUOTE MOF NON SOGGETTA A CONTRATTAZIONE:
INDENNITA' DI DIREZIONE DSGA E SOSTITUTO € 7.204,50 Lordo dip
€ 9.560,38 L.Stato
€ 8.740,28 lordo Stato (€ 6.586,50 lordo dip.)
€ 820,10 lordo Stato (€ 618,00 lordo dip.) previsione di spesa di sostituzione DSGA per n.30gg
Per un totale di € 7.204,50 Lordo dip (9.560,38 lordo Stato) da decurtare dall'ammontare del FIS a.s.25/26

ARRETRATI IND. DIREZIONE Dsga a.s.2023/24 € 536,00 Lordo dip
€ 711,27 Lordo St.

INCREMENTO UNA TANTUM IND. DIREZIONE Dsga a.s.2025/26 € 538,79 Lordo dip
€ 714,97 L.St

ORE ECCEDENTI a.s.25/26 € 3.830,81 Lordo dip
€5.083,48 L.St

ORE ECCEDENTI integrazione a.s.25/26 € 937,29 Lordo dip

€1.243,78 L.St.

Totale non soggetto a contrattazione a.s. 25/26 € 13.047,39 Lordo dip
€17.313,88 Lordo Stato

Totale MOF A.S. 25/26 oggetto di contrattazione € 150.374,53 L. Dip.
€ 199.547,00 Lordo Stato

UTILIZZO ECONOMIE A.S.24/25

Vista la Comunicazione MIUR n.13652 del 01/10/2025 che stabilisce che le risorse relative al Fondo per il
miglioramento dell’offerta formativa eventualmente rimaste non impiegate nel corso dell’a.s. 2024/25 e
precedenti, possono essere oggetto di nuova contrattazione d’istituto per 1’a.s.25/26 senza 1’originario

vincolo di destinazione

Visto che le economie sul Fin. Ore Eccedenti (capitolo 2549-PG 06) ammontano a complessivi € 2.839,25

lordo dip. (€ 3.767,68 L. Stato) come da tabella composizione MOF, si propone:

di incrementare il budget FIS per la contrattazione d’Istituto a.s.25/26 di € 3.767,68 L.S con un prelievo dal

Budget per il pagamento delle Ore eccedenti.

Docenti in organico di fatto: n. 195
ATA in organico di fatto: n. 37



QUOTA MOF DOCENTI

Lordo Dipendente
FIS € (72%) € 54.270,78
Funz. Strum. Pof € 5.430,76
Centro Sc. Sport € 4.00819
Valorizz docenti € 12.341,56
Economie Ore ecc. € 2.044,25
PCTO € 26.375,28

Disp. Scolastica € 482,35

EconomieTutor/orientatore

€ 1.712,33
Corsi IEFP € 5.53580
Tot. € 112.201,30 L.Dip
Tot. € 148.891,12 L.Stato
QUOTA MOF ATA
Lordo dipendente
FIS € (28%) € 21.105,30
Integrazione Fis ATA € 296,84
Inc.spec.Ata € 5.408,69
PCTO € 3.767,90
Valorizzazione ATA € 4.799,50
Economie Ore ecc. € 795,00
Corsi IEFP € 2.000,00

Indennita Direzione Dsga parte variabile

Tot .€ 38.173,23 L.Dip
Tot. € 50.655,88 L.S

Fis per Ind.DSGA e | Arretrati Ind. Direzione Dsga
sostituto

Una tantum Ind. Direzione Dsga

€ 7.204,50 L. dip. € 536,00 L. dip.

€ 538,79L. dip

Ore eccedenti in sostituzione colleghi assenti

Tot. €8.7279,29 L. dip.
Tot. 10.986,62 L. Stato

ORE ECCEDENTI a.s.25/26 € 3.830,81 Lordo dip € 5.083,48 Lordo Stato
ORE ECCEDENTI integrazione € 937,29 Lordo dip € 1.243,78 Lordo stato
a.s.25/26




COMPENSO

TABELLA RIPARTIZIONE FIS DOCENTI A.S.25/26 | DOCENTI N.DOCENTI |N. ORE PER D(/N.ORE TOTALI|TOTALE
coordinamento classl | 17 17 12 204 3.927,00
coordinamento classi Il 15 15 10 150 2.887,50
coord classi lll e IV 21 21 10 210 4.042,50
coordinamento classi V 9 9 12 108 2.079,00
segretario verbalizzante classi V 9 9 5 45 866,25
Segretario verbalizzante escluse le classi V 53 53 5 265 5.101,25
Segretario verbalizzante PEI 35 35 3 105 2.021,25
Coordinamento aree disciplinari 19 19 3 57 1.097,25
Verbalizzazione aree disciplinari 19 19 3 57 1.097,25
Responsabile sito e aspetti informatici 1 1 30 30 577,50
Responsabili laboratori 15 15 2 30 577,50
Sorveglianza rientri pomeridiani (27 sett) 5 5 45 225 4.331,25
Sorveglianza pausa pranzo (27 sett) 15 15 22,5 280 5.390,00
Collaboratori DS 2 2 150 300 5.775,00
Referente di plesso 1 1 20 20 385,00
Figura strumentale: Sostegno psicologico, salute e ambien 5 5 15 75 1.443,75

Sostegno disabili 3 3 30 90 1.732,50

Allievi stranieri, integr e rapp. con territor 3 3 30 90 1.732,50
Referente OSS 3 3 20 60 1.155,00
Referente orientamento 2 2 20 40 770,00
Resp. |[EFP Benessere 2 2 20 40 770,00
A.S.P.Gl. 1 1 5 5 96,25
Referenti Curricolo Ed. civica 62 62 1 62 1.193,50
Referenti Erasmus Plus 4 7 28 539,00
Referenti di plesso perla sicurezza 2 2 10 20 385,00
Commissione bullismo e cyber bullismo 4 4 3 12 231,00
Commissione orientamento 42 42 7,8 329 6.333,25
Lezioni di orientamento classi medie 21 21 1 21 808,50
Commissione progetti 10 10 3 30 577,50
Commissione PTOF 7 7 2 14 269,50
Corsi recupero Giugno docenti vari
Tutor docenti neoimmessi in ruolo 21 21 7 147 2.829,75
Commissione elettorale 2 2 6 12 231,00
Comitato valutazione docenti 2 2 3 6 115,50
Referente ARGO 2 2 10 20 385,00
Referente CSS 1 1 12 12 231,00
Ref. Esami integre idoneita 2 2 10 20 385,00
Ref. INVALSI 1 1 10 10 192,50
Ref. Progetto Atleta Alto Livello 1 1 10 10 192,50
Referente Agenzia Formativa e Qualita 1 1 15 15 288,75
Referente ESABAC 2 2 6 12 231,00
Referente BES-DSA 3 3 6 18 346,50
Disponib. 1%ora docenti vari 10 5 50 962,50

3.334,00
Totale attivita da retribuire con FIS 64.583,75
ONERI A CARICO STATO 21.118,89
TOTALE ATTIVITA' FIS 85.702,64
PROGETTO DOCENTI TUTOR E ORIENTATORE F
PROGETTI PTOF 9492,84 12.597,00
TOT COMPLESSIVO FIS ATTIVITA' E PROGETTI LORDO STATO 98.299,64
SPESA CENTRO SCOLASTICO SPORTIVO docenti gruppo sportivo 4008,19 5.318,87
SPESA PROGETTO EX PCTO ( referenti 33h perclasse ) (tutor [referenti +
1h allievo) tutor 26.375,28 35.000,00
TOTALE SPESA MOF DOCENTI A.S.25/26 104460,07 138.618,51
TOTALE DISPONIBILITA' FIS DOCENTI (72%) 98.313,91 78205,72
Economia 14,27




TABELLA RIPARTIZIONE RISORSE DOCENTI NEI PROGETTI PTOF
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ASSISTENTI AMM.VI

Int.
Segrete
ria
Supporto persona
Flessibili |Prgett Supporto e
3 oraria PTOF N Prog. (Fonten
) (incarichi, Graduato [Int. Benesser zioso
e disede [, R . X
o rie Rendicon (Int. e e PNRR ferie,
Sostituzi ::Vu.::oi'e, interne e [tazioni  [Supporto Intens.  [contratt PCTO
one adesioni, Postae riscostruz|PA scrutini e Segreteri [i, Inseriment (conv.,pa
colleghi commissi |Manuten [Convalid |Controllo|appunta [Gestione |Organizz. [ioni Digitale e [esami di a rilevazi |Int. Segret. |oassenze TOT tti
COGNOM|{NOME assenti oni,..) zione e GPS RGS menti DS|infortuni |turni ATA [carriera |EE.LL. Stato .doc didattica [oni,..) |[Amm-cont |Sidi TOT ORE COMPENSO | form,..) |EFP
AA 1] 5| 10| 8 10 22 55 877,25 X
AA 2| 5| 10 5) 10| 22| 52| 829,4
AA 3] 5| 10 8 10 22 55 877,25 X X
AA 4 5 10 8| 25] 10 22 80 1276
AA E) 5| 10 5 10| 10| 25 11 76 1212,2
AA 6) 5| 10 5 5| 10 30] 22| 87| 1387,65
AA 7 5| 10] 5 10| 10 22 62] 988,9
AA 8| 5| 10 8 10 10 22 65 1036,75
AA 9| 5| 10| 5) 5| 10 40| 22| 97| 1547,15
AA 10 5| 10 15 239,25
50 100 57 20| 10 20 25 10| 10 20 10 30 70] 25 30 66 55 66 20 694| 11.069,30 €
ASSISTENTI TECNICI
Sostituzio . . |supporto . Aggiornam|Ripristino | PcTo
Supporto Rilascio [Tesserini ¥ Commissi . Rilascio . COMPENSO |(convenzioni,
coenoME|NomE | SuPPOTto. | criei col.|Se5OMe | edenzial [alunni/do |*SUUM"  [one Addetti —fento DVR, |post cred ToToRe | COmPenso [IneSpect | enso 1.5, [cCOMPLESSIV [patti form.,
colleghi [progetti gsuite | Centi Esami elettorale |SiCurezza, [form occupazio [ 15,95 o attestati
assenti Stato, C.D. classi ne sicurezza)
AT 1 6] 2 2| 10 159,50, 159,50 €
AT 2| 5| 6] 5 2 2| 20| 319,00 319,00€ X
AT 3 5| 8 15 15 15 15 2| 2| 5 82| 1307,90] X 500,00€ | 1.807,90€
AT 4 10| 10 8 10| 2| 10 50 797,50 X 500,00€ | 1.297,50 € X
AT 5| 5| 6| 5 2| 25| 2| 45) 717,75 717,75€
AT 6| 5 10 5| 15| 2] 2 5| 44| 701,80 X 500,00€ | 1.201,80€
AT 7 3 5 2| 2 12| 191,40, 191,40€
AT 8| 0| 0,00} - €
23] 41 30 15 15 10 48| 10| 14 35| 12| 10 263| 4194,85) 1.500,00€ | 5.694,85€
COLL. SCOLASTICI
Manutenzi V21Ut pulizia Raccolta
one one © manto+ Differenzi [pulizia
Sostituzio Fotocopie |edificio, Zf“a"r:'fm :e"“‘b"“ spogliatoi [Intens. Preparazio [ata straordina
ne Supporto  |Portineria e accessori, palestra  [Scuola ne (spostame [ria post
colleghi  |progetti  [e Senizi |rilegatura [tende Campetti Addetti  |via aperta  [Front palestra  [nto bidoni |occupazio |Straordina Compenso |Totale
COGNOM NOME |assenti  |pTOF esterni sport Sicurezza Open Day |Office perCDOC |esterni) |ne rio  |ORETOT| 13,75€ 1.S. 1S I
s 1 8 8 10} 2] 2| 6| 2 4 3] 45 618,75€ 618,75€
Cs 2 8 8 15| 2] 2] 6| 2 4 3] 50 687,50 € 687,50 €
cs 3 8| 8| E) 2 2 6) 2 40 4 3 80| 1.100,00€ 1.100,00€
cs 4 8| 8| 5| 2 10| 2 6) 2] 40, 4 3| 90| 1.237,50€ 1.237,50€
Ccs 5| 8| 8| 2 2 6) 2| 4 3| 35 481,25€ 481,25€
Cs 6) 12 8 2 2| 4 3| 31 426,25€ 426,25€
(= 7| 8| 8 3| 2 2| 6) 2| 4 3| 38 522,50 € 522,50 €
[« 8| 8 8 10| 2 2| 6) 2| 4 3] 45| 618,75€ 618,75 €
s 9 8 8 S| 2] 10] 2| 6| 2 40| 4 3] 90[ 1.237,50€ 1.237,50€
s 10| 12| 8 10| 15| 2] 10] 2| 6| 2 4 3] 74| 1.017,50€ 1.017,50€
cs 11 8| 8 2 2 6) 2 4 3 35| 481,25€ 481,25€
cs 12 0| - € - €
cs 13 8| 8| 1] 10| 2 4 40, 10| 4 2| 89| 1.22375€ 1.223,75€
Cs 14 8| 8 1] 10| 2 4 40, 10| 4 2| 89| 1.223,75€ 1.223,75€
CcS 15 8| 6| 2| 10| 2 2| 10| 4 2| 46| 632,50 € 632,50 €
CcS 16 8 8 1] 2| 2| 10| 4 2| 37| 508,75 € X 700,00 € 1.208,75€
Ccs 17| 8 8 1 2] 4 10] 4 2| 39 536,25 € 536,25 €
Ccs 18] 8 8 1 10] 2| 4 10] 4 2| 49 673,75€ X 700,00 € 1373,75€
cs 19 5| 8| 15 10 10 2 2 52 715,00€ 715,00€
149 142 40] 10 25| 40, 37| 60] 36| 64| 42 200 60| 64 45) 15 1029| 14.148,75€ 1.400,00€ | 15.548,75€
disp  32405,33]_32312,90€ |LD 92,43€




