
                                                   
ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE 

FERMI-DA VINCI 
Via Bonistallo, 73 - 50053 EMPOLI FI 

Tel. (0571) 80614- Fax 0571 – 80665 
Codice Fiscale 82004810485 

 
PROPOSTA DI INTESA  PER LA PARTE ECONOMICA 

DEL 
CONTRATTO  

 INTEGRATIVO D’ISTITUTO A.S.2019/20 
 

VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE 
 
Il giorno  18/12/2019 alle ore 10.00 presso l’ISTITUTO di ISTRUZIONE SUPERIORE “FERMI-
DA VINCI ” di EMPOLI, il Dirigente Scolastico, avendo dato seguito alla sequenza contrattuale, 
presenta  alla parte sindacale la proposta di Intesa  finalizzata alla stipula del Contratto Integrativo 
d’Istituto. 
 
 
L’accordo viene sottoscritto tra: 
  
PARTE PUBBLICA 
 
Il Dirigente Dott. GAETANO GIANFRANCO FLAVIANO   
 
PARTE SINDACALE 
 
RSU 
 
Prof. STEFANO CIGNA  …………………………………………………………… 
 
Prof. ROCCO MANNARINO ………………………………………………………. 
 
Prof.ssa CHITI ELISA ……………………………………………………….. 
 
SINDACATI  CGIL  ……………………..……………………………………... 
SCUOLA 
TERRITORIALI CISL …………………………….……….……………………….. 

 
UIL ……………………………….……….……………………… 

    
SNALS……………………………..…………………………....... 

       
 
 
 
 
 
 



 COMPOSIZIONE MOF  A.S. 2019/20 
 

FONDO D'ISTITUTO (art.4 CCNL 2009)     €  102.021,54 lordo stato 
n.2 punti erog. servizio x € 2.541,87= € 5.083,74     €            76.881,34 lordo dip 
n.162x € 328,23= € 53.173,26 
n.129x € 339,26= € 43.764,54 
     
FUNZIONI STRUMENTALI a.s. 2019/20     €  6.763,30 lordo stato 
          €          5.096,68  lordo dip. 
quota base:  € 1.414,99 
quota complessità: € 625,62 
n. 129 doc. o.d.x  € 36,61 =  € 4.722,69 
 
 
INCARICHI SPECIFICI  ATA  a.s.2019/20    €   5.152,00 lordo stato 
          €         3.882,44    lordo dip. 
n.32 ata x € 161,00 = € 5.152,00 (dal calcolo degli adddetti si esclude il DSGA e la quota di coll. 
scol. decurtati dalla presenza dell'impresa) 
 
 
ATTIVITA’ DI  AVVIAMENTO  ALLA  PRATICA  SPORTIVA         € 5.593,90 L. Stato 
 
A  questo budget deve essere aggiunto il Fondo per le attività complementari di ed. Fisica  pari a  € 
86,06 a classe (n.65) per un importo max spendibile di € 5.593,90 L. Stato (€ 4.215,45 L. dip.) 
 
AREE A RISCHIO E FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO             € 4.865,84 lordo Stato 
                     €     3.666,80 lordo dip. 
 
  
ORE ECCEDENTI PER SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI  € 6.242,31  lordo Stato 
          €      4.704,08    lordo dip. 
n.129 doc. in o.d.x € 48,39   = € 6.242,31 
 
VALORIZZAZIONE DEI DOCENTI (BONUS)     € 24.224,61 lordo stato 
          €       18.255,17 lordo dip 
       

Totale MOF € 154.863,50 Lordo Stato 
               €        116.701,96 lordo dip. 
 
RISORSE FISSE :  €  148.621,19    Lordo Stato  
 

ECONOMIE MOF A.S. 2018/19  
 

ECONOMIE FIS  :               €  1.003,80 lordo dip             € 1.332,04 lordo Stato 
ECONOMIE AREE forte proc.immigr.     €  4.032,58 lordo dip.            € 5.351,23 lordo Stato 
ECONOMIE ORE ECCEDENTI          €  8.221,04 lordo dip.               €10.909,32 lordo stato 
ECONOMIE ASL            €  6.028,63 lordo dip            €  8.000,00 lordo Stato 
 
RISORSE VARIABILI : €  25.592,59 Lordo Stato 
 

TOTALE DISPONIBILITA' MOF PER L'A.S. 2019/20 
 
Fondo d' Istituto:        €  103.353,58 L.S.   
Funz. Strum. POF:        €      6.763,30 L.S. 



Incarichi specifici ATA:       €      5.152,00 L.S   
Centro S Sport        €      5.593,90 L.S. 
Aree a forte proc. Imm.(economie € 5.351,23+4.865,84 a.s.19/20)  €    10.217,07 L.S 
Valorizzazione doc (Bonus)       €    24.224,61 LS 
PCTO ex ASL (8.000,00 economie+32.000,00 a.s.19/20)   €    40.000,00 L.S. 
       
Ore Eccedenti (economie €10.909,32+  € 6.242,31 a.s.19/20)   €    17.151,63 L.S  
 
Docenti in organico di fatto: n. 169 
ATA in organico di fatto: n. 36 
 
Totale MOF A.S.19/20  € 212.456,09 Lordo Stato (€ 160.102,55 lordo dip.) 

 
Quota MOF non soggetta a contrattazione: 
ORE ECCEDENTI  A.S.19/20                 €  6.242,31 
INDENNITA' DI DIREZIONE DSGA E SOSTITUTO                                     €  8.399,62 
€  7.444,47  lordo stato (€ 5.610,00 lordo dip.)  
€    955,15  lordo stato (€ 722,80 lordo dip.) previsione di spesa di sostituzione DSGA per n.40gg 
Per un totale di €  8.399,62 lordo stato da decurtare dall'ammontare del FIS . 

 
MOF da Contrattare: €  197.814,16   L.S. 

 
QUOTA MOF DOCENTI : FIS € (72%)          €  68.366,85 
    Funz. Strum. Pof    €   6.763,30 
              Centro Sc. Sport    €   5.593,90 
              Aree a forte 
                                               proc. Imm. As 19/20   €   4.865,84 
    Aree a forte 
                                               proc. Imm. 18/19    €   5.351,23 
              Valorizz docenti     € 24.224,61 

PCTO             € 36.000,00 
Economie 18/19   €  6.189,32 

 Tot. € 157.355,05 
 
QUOTA MOF ATA :  FIS  € (28%)        €  26.587,11 
    Inc.spec.Ata         €   5.152,00 
    PCTO             €   4.000,00  
    Economie 18/19         €  4.720,00 

Tot. €  40.459,11   
   
        
UTILIZZO ECONOMIE A.S.18/19 
 
Vista la Comunicazione MIUR n.21795 del 30/09/19 che stabilisce che le risorse relative al Fondo 
per il miglioramento dell’offerta formativa eventualmente rimaste non impiegate nel corso dell’a.s. 
2018/19 e precedenti, possono essere oggetto di nuova contrattazione d’istituto per l’a.s.19/20 senza 
l’originario vincolo di destinazione; 
Vista l’esigenza per l’a.s.19/20 di incrementare l’ammontare del fondo per permettere la 
realizzazione dei Progetti presentati e dei corsi di recupero estivi; 
Visto che le economie sul Fin. Aree forte proc immigr. e sul Fin. ore eccedenti dell’a.s. 18/19 
ammontano a complessivi € 16.260,55 come da tabella composizione MOF, si propone: 
di incrementare il budget per la contrattazione d’istituto a.s.19/20 di € 16.250,55 di cui: 



€ 9.700,00 per la realizzazione dei progetti d’Istituto a.s.19/20 (non approvati in collegio docenti 
per assenza di risorse) 
€ 1.840,55 per i corsi di recupero estivi 
€ 4.720,00 per le attività aggiuntive del personale ATA  
 
La distribuzione delle economie ricade per il 72% sul personale docente e per il 28% sul personale 
ATA. 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Attività da retribuire con FIS 2019/20 N. DOCENTI
N. ORE PER 
DOCENTE 

N.ORE 
TOTALI 

COMPENSO 
TOTALE 

coordinamento classI I e II 26 6 156,00 2.730
coord classi III e IV 27 8 216,00 3.780
Coordinamento 3U e 3V Benessere 2 2 4,00 70
coordinamento classi V 12 10 120,00 2.100
segretario verbalizzante classi V 12 4 48,00 840
Segretario verbalizzante escluse le classi V 53 3 159,00 2.783
Segretario verbalizzante PEI 46 3 138,00 2.415
Preaccoglienza 18 112,00 1.960

Coordinamento aree disciplinari 25 2 50,00 875
Verbalizzazione aree disciplinari 25 2 50,00 875
Responsabile sito e aspetti informatici 1 50 50,00 875
Referente orario 2 40 80,00 1.400
Responsabili laboratori 19 2 38,00 665
Sorveglianza pom. Lunedì-Mercoledì 4 60 240,00 4.200

Sorveglianza Lunedì-mercoledì pausa pranzo 8 85,00 1.488
Collaboratori DS 2 160 320,00 5.600
Figura strumentale: Sostegno psicologico, salute e ambiente 3 45 60,00 1.050

                               Sostegno disabili 2 40 80,00 1.400
Allievi stranieri, integr e rapp. con

territorio
1 40 40,00 1.400

Referente OSS 2 15 30,00 525
Referente orientamento 1 40 40,00 700
Resp. IEFP Ristorazione 3 15 45,00 788
Resp. IEFP Benessere 1 30 30,00 525
 A.S.P.GI. 2 15 30,00 525

 - 0
Referenti digitali 2 10 20,00 350
Commissione orientamento 13 10 130,00 2.275

 - 0
Commissione progetti 9 2,0 18,00 315

Commissione PTOF 3 2 
5,00 88

Corsi IDEI Gennaio-Febbraio 0
Corsi recupero Giugno

Tutor docenti 9 10 

90,00 1.575

Commissione elettorale 2 6 12,00 210

Comitato valutazione docenti 3 3 
9,00 158

Supporto scrutini 3 10 30,00 525
Ref. Esami integr e idoneità 2 10 20,00 350
Ref. INVALSI 2 6 12,00 210
Referente Agenzia Formativa e Qualità 1 40 40,00 700
Referente ESABAC 1 6 6,00 105
Referente Scambi con estero 1 10 10,00 175
Referente BES-DSA 1 10 10,00 175
Disponib. 1^ora 6 25,00 2.500

Totale attività da retribuire con FIS 49.277,50
ONERI A CARICO STATO 16.113,74 
TOTALE COMPLESSIVO 65.391,24 

PROGETTI POF 7.333,00 
ONERI A CARICO STATO 2.397,89 

75.122,13 

TOTALE FIS (con funz. Strum e inc. spec.)

TOTALE FIS DOCENTI (72%)

TOTALE SPESA F.I.S.  DOCENTI CON ONERI
Fondo 
riserva doc 7,87  



N PROGETTO  Allievi Costo Costo Progressivo Note

1 Educazione alla Salute 160 € 46,44 € 46,44
2 Giovani cittadini equi 320 € 0,00 € 46,44

3
Il tempo che vorrei, il tempo 
libero tra divertimento e 
rischio

120 € 47,00 € 93,44

4 Tutoring: Accoglienza, 
orientamento, appr....

100 € 1.741,68 € 1.835,12

5 Laboratorio cittadinanza attiva 500 € 465,00 € 2.300,12

6 Educazione alla Salute 260 € 185,00 € 2.485,12

7 Educazione alla Salute 220 € 140,00 € 2.625,12

8 Educazione alla Salute 230 € 185,00 € 2.810,12

9 Educazione alla Salute 120 € 140,00 € 2.950,12
10 Educazione alla salute 260 € 185,00 € 3.135,12

11 Curriculum verticale: una 
lingua per amica

120 € 93,00 € 3.228,12

12 ALTO RISCHIO 120 € 140,00 € 3.368,12
13 Empoli me 100 € 1.250,00 € 4.618,12
14 Educazione alla salute 100 € 140,00 € 4.758,12

15 Domani smetto prima che sia 
…. Troppo tardi

112 € 46,44 € 4.804,56

16 Classi aperte a recupero….e 
non solo

150 € 0,00 € 4.804,56

17 PLANETARIO 250 € 140,00 € 4.944,56

18 Guida-Tu 100 € 581,00 € 5.525,56 € 750 esperto 
esterno (PCTO)

19 Educazione ambientale 250 € 581,00 € 6.106,56

20 CHE TIPO SONO 400 € 511,00 € 6.617,56

21 Pari siamo siamo pari 50 € 70,00 € 6.687,56

22 Un ponte sul tempo 130 € 325,11 € 7.012,67
23 Semi di legalità 130 € 325,11 € 7.337,78
25 Di pari passo 130 € 325,11 € 7.662,89
26 Clown terapia 50 € 162,50 € 7.825,39
27 Investire in democrazia 210 € 1.533,00 € 9.358,39
28 Concorso Borgioli 25 € 0,00 € 9.358,39
29 La collaborazione insegna 25 € 0,00 € 9.358,39
30 Educazione Ambientale 50 € 140,00 € 9.498,39

31 Educazione Ambientale 50 € 232,00 € 9.730,39

32 Certificazione lingue straniere 120 € 3.669,00 € 13.399,39 Approvato per  
€  2913

33 Ri-Scopro il mio territorio 45 € 2.090,00 € 15.489,39 Approvato per € 
1800

34 English  for tourism & Steam 20 € 93,00 € 15.582,39 Approvato per € 
93

35 Benessere Estetista 25 € 1.672,02 € 17.254,41 Approvato per € 
1400

36 Schermi se li conosci non li 
eviti

50 € 174,16 € 17.428,57  Approvato per 
€ 175

37 Erasmus plus 40 € 696,67 € 18.125,24 Approvato per € 
465

38 Crescere con il Tedesco 50 € 929,00 € 19.054,24 Approvato per € 
697

39 Sostegno alunni diversamente 
abili

20 € 350,00 € 19.404,24 Approvato per € 
350

40 Scuola Teatro 30 € 3.483,37 € 22.887,61 Approvato per € 
1800

22887,61 9730,39
19423,39

TOTALE SPESA PROGETTI  



Attività aggiuntive personale ATA 
 

COGNOME NOME

Sostituzione 
colleghi 
assenti*

Progetti Uff.sottodim 
e coll. DS

Digitalizz/de
mat

Utilizzo rete
Intensif icazi
one lavoro 
ordinario TOTALE 

IMPORTO 
LORDO DIP.

Incarichi 
specif ici/Posizioni 

economiche
 IMPORTO 
LORDO 

TOTALE 
LORDO DIP

AA 1 10 1 20 2 50 83 1.203,50€     1.203,50€    

AA 2 10 1 35 20 2 50 118 1.711,00€     
1^ pos econ Coor 
Viaggi istruz. 1.711,00€    

AA 3 10 1 20 2 40 73 1.058,50€     1.058,50€    

AA 4 8 1 20 2 30 61 884,50€        884,50€       

AA 5 8 1 35 15 2 40 101 1.464,50€     1.464,50€    

AA 6 10 1 35 20 2 50 118 1.711,00€     
2^pos. Ec. 
Coord.Uff.Pers 1.711,00€    

AA 7 10 1 35 20 2 50 118 1.711,00€     I.S. coord. segret. Did. 450,00       2.161,00€    

AA 8 10 1 20 2 50 83 1.203,50€     -            1.203,50€    

AA 9 10 1 20 2 40 73 1.058,50€     1.058,50€    

AA 10 10 1 18 2 50 81 1.174,50€     -            1.174,50€    

TOTALE 96 10 140 193 20 450 909 13.180,50€   450,00       13.630,50€  

Intens.: grad. Docenti, ATA,mobilità interna, f lessib. Oraria

**b9L /hatUTh 59LL9 hR9 5L ATTLVLTA' ADDLUbTLVA VL9b9 /hbSL59RATh  LL tART-TLa9 9 LL /hbTRATTh AL 30/06

COGNOME NOME Intensif icaz.
tesserini 

alunni Scrutini
sostituz. 
colleghi 
assenti

Sicurezza
supporto.se
greteria/DS

TOTALE 
ORE

IMPORTO 
LORDO Incarichi specif ici

 IMPORTO 
LORDO 

TOTALE 
COMPLESSIV

O

AT 1 20 10 10 4 2 5 51 739,50          I.S.Coord. Rete Rireless 450,00       1.189,50      

AT 2 5 5 4 2 16 232,00          232,00         

AT 3 4 2 6 87,00            2^ pos. Econ. -                87,00           

AT 4 20 10 10 4 2 25 71 1.029,50       
1^ pos. Ec.Resp. Server 
docenti e rete intranet 1.029,50      

AT 5 20 5 10 4 2 10 51 739,50          739,50         

AT 6 20 10 5 2 5 42 609,00          
1^ pos. Ec. Coord. classi 
dig. 609,00         

AT 7 10 8 25 43 623,50          I.S.Coord. lab. Scientifici 450,00       1.073,50      

TOTALE 95 30 40 25 20 70 280 4.060,00       900,00       4.960,00      
Sicurezza:  compil. reg. antinc. + incarichi evacuazione

**b9L /hatUTh 59LL9 hR9 5L ATTLVLTA' ADDLUbTLVA VL9b9 /hbSL59RATh  LL tART-TLa9 9 LL /hbTRATTh AL 30/06

Lntens i f.: telecamere, problematiche rete, Lim, class i  dig ,..

COGNOME NOME
Intensif icazio

ne 
prestazioni 

centralino/s
ervizi est.

Magazzino 
pulizie/canc

sist.giardino 
racc.diff .,m

anut.
Sicurezza

Sostituz. 
colleghi 
assenti

Collab. D.S. 
/ Uff ici

TOTALE ORE  TOTALE IMPORTO  Incarico 
specif ico 

 TOTALE 

CS 1 18 10 4 11 37 80 1.000,00               1.000,00      
CS 2 10 2 4 16 200,00                  200,00         
CS 3 5 8 4 37 54 675,00                  675,00         
CS 4 18 2 11 37 68 850,00                  450,00       1.300,00      
CS 5 5 2 4 5 16 200,00                  200,00         
CS 6 20 5 10 2 9 10 56 700,00                  700,00         
CS 7 20 5 2 2 9 10 48 600,00                  600,00         
CS 8 8 10 8 7 10 43 537,50                  537,50         
CS 9 20 2 9 10 41 512,50                  512,50         
CS 10 20 5 10 2 9 15 61 762,50                  762,50         
CS 11 10 15 2 4 4 10 45 562,50                  562,50         
CS 12 20 2 9 10 41 512,50                  512,50         
CS 13 20 5 2 2 9 10 48 600,00                  600,00         
CS 14 8 5 4 12 29 362,50                  362,50         
CS 15 18 10 2 7 8 45 562,50                  562,50         
CS 16 2 7 5 14 175,00                  175,00         
CS 17 2 7 5 14 175,00                  175,00         
CS 18 0 0 0 0 -                        -               

TOTALI 215 45 16 40 48 124 231 719 8.987,50               450,00       9.437,50      

*NEL COMPUTO DELLE ORE DI ATTIVITA' AGGIUNTIVA E' STATO CONSIDERATO IL PART-TIME, CONTRATTI AL 30/06, ASSENZE, APERTURE POM  
 
 
 
 
 
 
 
 
 


	PARTE PUBBLICA
	PARTE SINDACALE

