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ORIGINALE

Del VERBALE  del CONSIGLIO d'ISTITUTO DEL 21/11/19    N. 4 /2019
L’anno 2019, il 21 Novembre alle ore 16.30, nella  sede dell’Istituto “Fermi”, sono stati convocati i signori:
1. Gaetano Gianfranco FLAVIANO 


Dirigente Scolastico
2. CIGNA STEFANO 





Membro personale docente

3. DEL TORRIONE NADIA





Membro personale docente

4. NENCIONI ALESSANDRO  




Membro personale docente
5. MAZZEI FELICIA






Membro personale docente
6. NOCENTINI ALESSANDRA 




Membro personale docente
7. CHITI ELISA






Membro personale docente 
8. ALLEGRA GIUSEPPE





Rappresentante personale ATA

9. DI MARCO MARIA CATENA




Rappresentante personale ATA
10. COMPARINI ELENA





Rappresentante dei genitori
11. ROFI FRANCESCO                                                              Rappresentante dei genitori
12. BIANCALANI GIORGIA                                                      Rappresentante dei genitori
13.  SELMI MARTINA 4S                                                          Rappresentante degli alunni

14.  BULLERI FRANCESCO 5BAFM                                       Rappresentante degli alunni

15.  NARDINI LUCREZIA 4AAFM                                           Rappresentante degli alunni
16.  CHITI ELIA 4AAFM                                                           Rappresentante degli alunni
ORDINE DEL GIORNO:
1. Lettura approvazione verbale della seduta precedente (presente sulla pagina albo del sito istituzionale)
2. Surroga docente Manuel Salvaggio decaduto Elezione componente alunni nella Giunta Esecutiva e docente decaduto
3. Attività negoziale al 21/11/19
4. Modifiche al programma annuale a.f. 2019

5. Chiusure prefestive a.s.19/20

6. Piano annuale attività 2019/20

7. Progetti che ampliano l’offerta formativa nell’anno scolastico 2019/20 

8. Composizione e ripartizione MOF  a.s.19/20

9. Criteri formazione classi prime

10. Criteri Piano Annuale delle Attività

11. Criteri di nomina del coordinatore di classe

12. Criteri per i rapporti con le famiglie :ricevimento settimanale e ricevimento generale

13. Orario scolastico definitivo: tutte le classi dell’ istituto 

14. Riduzione per causa di forza maggiore di 10’ il tempo scuola dell’ultima ora del mattino nei giorni a tempo normale e dell’ultima ora del pomeriggio nei giorni a tempo prolungato 

15. Suddivisione anno scolastico: Trimestre e Pentamestre

16. Elezione membri commissione elettorale

17. Elezioni organi collegiali

18. Piano formazione docenti 19-22

19. Approvazione percorso triennale IEFP Alberghiero ; operatore della ristorazione : qualifica addetto alla preparazione pasti e addetto ai servizi sala bar.
20. Progetto istruzione domiciliare

21. Curriculo triennio istituto professionale
Presenti: Flaviano G.G., Cigna S., Del Torrione N., Nencioni A., Mazzei F., Nocentini A., Chiti E.,  Allegra G., Di Marco M., Rofi F.,  Comparini E., Biancalani G., Bulleri F., Nardini L.
Assenti: Selmi M., Chiti E.
E' stata invitata a partecipare alla riunione la Dott.ssa Silvia Salvadori, Direttore SGA dell’ Istituto . 
Constatata la presenza del numero legale si passa all’esame dell’ordine del giorno.
Punto 1)Lettura e approvazione  del verbale seduta precedente.
Il verbale in oggetto è stato pubblicato sulla sezione albo del sito istituzionale.

Il consiglio d’istituto ne ha preso ampia e dettagliata visione.  
Il Consiglio d’Istituto,
DELIBERA ( n. 10 /2019)
all’unanimità l’approvazione del verbale della seduta del 29/04/2019.
Punto 2) Surroga dei docente Manuel Salvaggio e Bandini Stefania decaduti e dei genitori Dainelli Giada e Viviani Stefano. Elezione componente alunni nella Giunta Esecutiva e docente decaduto
Il DS illustra che ai sensi dell’art .8  c7 e 8 del dlgs 297/94 il C.I. ha individuato, nella seduta del 21/12/17, delibera n. 42,  al suo interno una giunta esecutiva, composta da un docente, il prof.  Salvaggio Manuel, un genitore, il sig. Viviani Stefano, un membro del personale ATA, la sig.ra Di Marco Maria.   Della giunta fanno parte di diritto il DSGA ed il Dirigente che la presiede. 
Essendo i docenti Manuel Salvaggio e Bandini Stefania decaduti non possono essere sostituiti in quanto non ci sono docenti non eletti alle elezioni dell’a.s. 2017-18.

Ugualmente per la componente genitori il Signor Dainelli viene sostituito dalla signora Biancalani Giorgia, genitore non eletto, e la signora Dainelli non viene sostituita, in quanto alle elezioni dell’a.s. 2017-18 non erano stati votati altri genitori.

Il DS invita i docenti presenti a candidarsi per l’elezione del membro docente della giunta esecutiva e parimente per quanto riguarda la componente alunni, il DS invita gli alunni presenti a presentare la propria candidatura.

Si candidano per la componente docenti il prof. Cigna Stefano, eletto all’unanimità.
Per la componente alunni  l’ alunna Nardini L. la quale viene eletta all’ unanimità.
E per la componente genitori la signora Biancalani Giorgia, eletta all’unanimità.
Il Consiglio d’Istituto, visto l’esito delle votazioni 
DELIBERA ( n. 11/2019)

la seguente composizione della giunta esecutiva:

docenti: prof. Cigna Stefano 
genitori: signora Biancalani Giorgia
alunni: l’alunna  Nardini Lucrezia 
personale ATA – Sig.ra Di Marco Maria
Punto 2)   Attività negoziale al 21/11/2019
Il DSGA interviene, su richiesta del  Dirigente Scolastico, e  illustra l’attività negoziale svolta di cui all’allegato n. 1.
Il Consiglio d’Istituto, 

DELIBERA ( n.12/2019)

all’unanimità, la Relazione attività negoziale dal 01/01/2019  al 21/11/2019 per euro 583.750,09
Punto 3)  Modifiche Programma Annuale a.f.2019
Il DSGA, presente al C.I., interviene su richiesta del DS e illustra le modifiche al programma annuale di cui all’ allegato n. 2  ed all’allegato n°3
Il Consiglio d’Istituto, 

DELIBERA ( n.13/2019)

all’unanimità, le modifiche apportate al Programma Annuale a.f. 2019, di cui al decreto dirigenziale n°92 del 4/11/2019 per euro  249.533,67 ( all. 2) e di euro 334.429,20 di cui al decreto dirigenziale n°102 del 21/11/2019 (all.3)
Punto 4) Chiusure prefestive a.s.19/20
Si propone la chiusura prefestiva dell’istituto in concomitanza con la sospensione delle attività didattiche nei seguenti giorni:
· Martedì 24 dicembre 2019
· Venerdì 27 dicembre 2019
· Martedì 31 dicembre 2019
· Lunedì 1  giugno 2020

· Venerdì 14 agosto 2020
Il Consiglio d’Istituto, 

DELIBERA ( n.14/2019)

all’unanimità le chiusure prefestive proposte.
Punto 6) Piano Annuale Attività 2019-20
Il DS illustra che il Collegio dei docenti del 13/9/2019   ha esaminato e approvato con delibera n°2  il  Piano Annuale delle attività che era stato posto in visione  sul sito nel mese di giugno.
Il Piano annuale è  pubblicato sul sito dell’istituto.

Il Consiglio d’Istituto, 
DELIBERA ( n.15/2019)
all’unanimità, il Piano Annuale delle Attività 2019/20.

Punto 7)  Progetti che ampliano l’Offerta Formativa nell’anno scolastico 2019/20
Il DS illustra che il Collegio dei docenti del 8/11/2019  con delibera n. 24  ha approvato i progetti in oggetto (all. n.4 ) fino alla concorrenza delle risorse economiche definite per euro 9.800
Il Consiglio d’Istituto, 
DELIBERA ( n.16/2019)
all’unanimità, i progetti che ampliano l’offerta formativa.

Punto 8)   Composizione e ripartizione MOF a.s. 19/20
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

VISTO l’art. 40, fondo per il miglioramento dell’offerta formativa del CCNL 2016-18; 
VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa, adottato con propria deliberazione n. 33 del 18/12/2018;
PRESA VISIONE della delibera del Collegio dei Docenti n. 2 del 13/09/2019   che  ha approvato la proposta di Piano Annuale delle Attività e  di quella relativa progetti da retribuire con il fondo d’Istituto (delibera n° 24 del 8/11/2019);
PRESO ATTO della consistenza del MOF  (allegato n° 5) 

D E L I B E R A  (n. 17/2019)

Viste le risorse complessive di cui all’allegato 6 consistenti in un MOF complessivo, lordo stato di euro , 189.258,51 - di ripartire il fondo MOF disponibile per il corrente anno scolastico con le quote percentuali, lordo stato, di seguito elencate:

a)  € 68.366,85  (72%) per le attività del personale docente


b)  € 26.587,11 (28%) per le attività del personale ATA  

Avverso la presente deliberazione è ammesso reclamo al Consiglio medesimo da chiunque vi abbia interesse entro il 15° giorno dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e può essere impugnata solo con ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 o 120 giorni.
Punto 9)    Criteri formazione classi prime
Il Ds illustra che il collegio docenti del 10/05/2019 con delibera n. 40 ha approvato i seguenti criteri:

· Richieste delle famiglie.

· Equa distribuzione degli alunni stranieri.

· Equa distribuzione rispetto ai risultati conseguiti nella licenza media per le classi prime.

· Equa distribuzione degli alunni ripetenti

Il Consiglio d’Istituto, 
DELIBERA ( n.18/2018)
all’unanimità, i criteri di formazione delle classi prime.

Punto 10)    Criteri Piano Annuale delle Attività
Il Ds illustra che il collegio docenti del 10/05/2019 con delibera n. 40  ha approvato i seguenti criteri: 

 Si  propongono  un totale di 4 c.d.c. nel corso dell’anno scolastico della durata di 1 ora: 

1. due consigli di classe nel primo quadrimestre o trimestre :periodo inizio ottobre - fine novembre.

2. due consigli nel secondo quadrimestre o pentamestre: periodo inizio marzo - inizio maggio.

presenza di tutto il c.d.c. ai GLH (PEI)  per gli allievi con programmazione curricolare ad obiettivi minimi, mentre per gli allievi con programmazione differenziata propone la partecipazione dei docenti di sostegno con il coordinatore della classe ed un altro docente a rotazione, come già deliberato nel C.D. del 29-05-15 (delibera n. 54).


Il Consiglio d’Istituto, 
DELIBERA ( n. 19/2018)
all’unanimità, i criteri per la stesura del Piano Annuale delle Attività.
Punto 11)    Criteri di nomina del coordinatore di classe

Il DS ricorda  che il collegio docenti del 29/05/2015 con delibera n. 56 ha deliberato di avvalersi della figura del coordinatore  e di delegare la sua nomina ai   c.d.c. di   settembre
Il Consiglio d’Istituto, 
DELIBERA ( n. 20/2018)
all’unanimità, i criteri di nomina del coordinatore di classe.

Punto 12)  Criteri per i rapporti con le famiglie: ricevimento settimanale e ricevimento generale
Il Ds illustra che il collegio docenti del 10/05/2019 con delibera n. 40  ha approvato i seguenti criteri:

Ai sensi di quanto disposto all’art. 27 c. 4 CCNL, per stabilire un efficace rapporto con le stesse, che il ricevimento infrasettimanale del singolo docente venga  ampliato con due ricevimenti generali pomeridiani  le cui  date verranno definite nel Piano annuale delle attività.

· Ricevimenti al mattino secondo calendario da definire appena in vigore l’orario definitivo delle lezioni;

· Ricevimenti generali si propongono 2 ricevimenti dei genitori a dicembre e ad Aprile; con consegna della valutazione interperiodale da parte del coordinatore di classe, solo per il mese di aprile, nel caso della divisione dell’ a.s. in trimestre e pentamestre; 

· Ricevimento dei genitori su convocazione del Dirigente Scolastico;

· Ricevimento dei genitori su convocazione del Coordinatore della classe.

Il Consiglio d’Istituto, 
DELIBERA ( n. 21/2018)
all’unanimità, i criteri per i rapporti con le famiglie :ricevimento settimanale e ricevimento generale.
Punto 13)    Orario scolastico definitivo: tutte le classi dell’istituto

Il Ds illustra che  è stato rispettato  il calendario scolastico regionale, per cui le lezioni hanno avuto inizio il  16 settembre 2019.
Dal 16 settembre al 27 settembre  2019  è stato svolto un orario ridotto di ore 3 dalle ore 8,00 alle ore 11,00, per le classi 1^, 2^, 3^ e 4^, sole le classi 5^hanno avuto un orario di 4 ore giornaliere, dalle ore 8.00 alle ore 12.00.
Poi da lunedì 30 settembre a venerdì 4 ottobre, le classi impegnate nei corsi di ‘messa a livello’    hanno proseguito con un orario ridotto di 3 o 4 ore, per rendere possibile lo svolgimento di tali operazioni, secondo il calendario allegato. 

Le classi, non impegnate nelle attività di alternanza scuola-lavoro o nei corsi di ‘messa a livello’, da   lunedì 30 settembre a venerdì 4 ottobre hanno effettuato un orario di 5 ore al giorno.

Orario di 6 ore da Lunedì 7 Ottobre a venerdì 25 ottobre.  Entrata ore 8.00, uscita ore 13.50.

Da lunedì 28 ottobre orario definitivo con la seguente scansione: prima ora 8.00-9.00 - seconda 9.00-9.55 – intervallo 9.55-10.05 - terza 10.05-11.00 - quarta 11.00- 11.55 – intervallo 11.55-12.05 - quinta 12.05-13.00 - sesta 13.00-14.00 - settima 14.50-15.40 e ottava 15.40-16.30.  

Il Consiglio d’Istituto, 

DELIBERA ( n. 22/2018)
all’unanimità, quanto sopra riferito riguardo l’orario scolastico definitivo.

Punto 14)   Riduzione per causa di forza maggiore di 10’ il tempo scuola dell’ultima ora del mattino nei giorni a tempo normale e delle ultime due ore del pomeriggio nei giorni a tempo prolungato  

Il Dirigente illustra che il C.D. del 7/6/2014 ha deliberato (delibera 81)  per il tempo normale la riduzione della 6^ ora per tutte le classi a 50’ per causa di forza maggiore (senza recupero di frazione oraria), per il tempo prolungato la riduzione oraria a 50’ della 7^ e 8^ ora per causa di forza maggiore.
Il Consiglio d’Istituto, 

DELIBERA ( n. 23/2018)
all’unanimità, la riduzione per causa di forza maggiore di 10’ il tempo scuola dell’ultima.

Punto 15) Suddivisione anno scolastico: Trimestre e Pentamestre

Il Ds illustra che il collegio docenti del 12/9/2016 ha deliberato (Delibera n. 57) la suddivisione in trimestre e pentamestre,  con  una valutazione interperiodale e  la  relativa consegna del pagellino (nel pentamestre) e il CD del 10/05/18  con la delibera n. 40 ha confermato tale scelta.
Il Consiglio d’Istituto, 

DELIBERA ( n. 24/2018)
all’unanimità, la suddivisione dell’anno scolastico in trimestre e pentamestre.
Punto 16)   Elezioni membri commissione elettorale

Il Ds illustra che il collegio docenti del 4/10/2018 con delibera n. 10 ha approvato la nomina della Commissione elettorale così composta:

· per i docenti:

      prof.ssa Giovine e Caparrini C.

· per il personale ATA:      sig.ra Quinto Patrizia 

· per i genitori:                   sig. ra Comparini Elena  

· per gli alunni:                   Donati Alberto (5Erim)
DELIBERA ( n. 25/2018)
all’unanimità, l’elezione dei membri della commissione elettorale.

Punto 17) Elezioni organi collegiali

Il Ds illustra che il collegio docenti del 3/10/2019 con delibera n. 12 ha approvato le elezioni degli organi collegiali nelle seguenti date:

Mercoledì 23 ottobre, al mattino, quale data con  le assemblee per l’elezione degli Organi Collegiali per la componente rappresentanti degli studenti nei consigli di classe.

Giovedì  25 ottobre, al  mattino, si  procederà all’elezione del comitato studentesco, nel pomeriggio all’elezione dei rappresentanti dei genitori.

Il Consiglio d’Istituto, 

DELIBERA ( n. 26/2018)
all’unanimità, quanto sopra esposto riguardo i tempi dell’elezione degli organi collegiali.

Punto 18) Piano formazione docenti 2019-22
Il D.S. ha proposto in sede di Collegio Docenti del 8/11/19 il piano di cui sopra (all. n 6 )  
Il Collegio ha approvato all’unanimità la proposta con delibera n. 33.
Il Consiglio d’Istituto, 

DELIBERA ( n. 27/2018)
all’unanimità, l’aggiornamento proposto per il piano formazione docenti.
Punto 19) Approvazione percorso triennale IEFP Alberghiero ; operatore della ristorazione : qualifica addetto alla preparazione pasti e addetto ai servizi sala bar.

Il collegio dei docenti del 3.10.2019 con delibera n° 19     ha approvato la richiesta di attivazione dei perocorsi triennali IEFP Alberghiero di cui sopra. 

Il DS con prot n° 3730   del  27/09/2019  aveva provveduto nei termini prescritti, 30 settembre, alla richiesta di attivazione dei percorsi  IeFP  alla Regione Toscana ed al MIUR.
Il Consiglio d’Istituto, 

DELIBERA ( n. 28/2018)
all’unanimità, la richiesta. al MIUR ed alla Regione Toscana  di attivazione per l’anno scolastico 20-21 delle classi prime IEFP Alberghiero ; operatore della ristorazione : qualifica addetto alla preparazione pasti e addetto ai servizi sala bar.

Punto 20 )Progetto istruzione domiciliare
Il collegio docenti del 8.11.2019 con delibera n° 37 ha approvato le modalità progettuali per l’attuazione dell’istruzione domiciliare e/o ospedaliera.

Il Consiglio d’Istituto, 

DELIBERA ( n. 28/2018)
all’unanimità, l’attivazione per l’anno scolastico 19/20 dell’istruzione domiciliare e/o ospedaliera. 

Punto 21) Curriculo triennio istituto professionale
Il collegio docenti del 8.11.2019 con delibera n° 34 ha approvato il curriculo triennale dei nuovi istituti professionali ( all. n°7)
Il Consiglio d’Istituto, 

DELIBERA ( n. 28/2018)
all’unanimità,  il curriculo triennale dei nuovi istituti professionali. 

      F.to   Il  Segretario                                                        F.to  Il Presidente del Consiglio di Istituto 

Prof.ssa Del Torrione Nadia
                                           Sig.ra Comparini Elena
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