ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE
FERMI-DA VINCI

Via Bonistallo, 73 - 50053 EMPOLI FI
Tel. (0571) 80614- Fax 0571 — 80665
Codice Fiscale 82004810485

ORIGINALE
del VERBALE del CONSIGLIO d'ISTITUTO DEL 18/12/2024 N. 07/2024

L’anno 2024, il giorno 18 dicembre alle ore 16:45, sono stati convocati in riunione i signori:

1. GAETANO GIANFRANCO FLAVIANO Dirigente Scolastico

2. CATAPANO SARA Membro personale docente

3. ADDUCI B. LOREDANA Membro personale docente

4. VALENTI STEFANIA Membro personale docente

5. CICCONE FABIO Membro personale docente

6. PARRI LUCIA Membro personale docente

7. NOCENTINI ALESSANDRA Membro personale docente

8. CLAPS MARIA GRAZIA A. Membro personale docente

9. ALLEGRA GIUSEPPE Rappresentante personale ATA
10. SCARVACI FRANCO ALESSANDRO Rappresentante personale ATA
11. SONIA SOLDANI Rappresentante dei genitori

12. DELLA PORTA MARIO Rappresentante dei genitori
13.CALCAGNO ANNA MARIA Rappresentante dei genitori

14 BIANCONI TIZIANA Rappresentante dei genitori

14 ELEONORA LETIZIA Rappresentante alunni

15 REBECCA BERTELLI Rappresentante alunni

16 KLARISA BRESHANAJ Rappresentante alunni

17 ISABELLA MERCEA Rappresentante alunni

Presenti: Gaetano Gianfranco Flaviano, Adduci B. Loredana, Valenti Stefania, Nocentini
Alessandra, Allegra Giuseppe, Parri Lucia, Scarvaci Franco Alessandro, Sonia Soldani, Della Porta
Mario, Eleonora Letizia, Rebecca Bertelli, Klarisa Breshanaj, Isabella Mercea, Sara Catapano
Assenti: Letizia Eleonora, Ciccone Fabio

E' stata invitata a partecipare alla riunione la Dott.ssa Silvia Salvadori, Direttore SGA dell’Istituto.

Constatata la presenza del numero legale si passa all’esame dell’ordine del giorno.

ORDINE DEL GIORNO:

1. Lettura approvazione dei due verbali delle sedute precedenti (presente sulla pagina albo
del sito istituzionale), del 28 maggio 2024 e del’11 dicembre 2024

2. Elezione componente alunni decaduta nella Giunta Esecutiva
3. Nomina componenti comitato di valutazione, componente nominata dal C.l.-triennio 25/28
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4. Surroga consigliere decaduto componente docente
5. Approvazione progetto PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1

Investimento 1.4: “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19); doc 1

6. DM 19/2024 “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” -Assunzione in bilancio

7. Modifiche al Programma Annuale a.f. 2024. doc 2

8. Calendario scolastico: sospensione delle attivita didattiche Chiusure prefestive a.s. 2024/25
9. Criteri piano annuale delle attivita 2024/25 doc.15

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22,

Orario scolastico definitivo (ingresso alle ore 8.00, moduli da 60, con riduzione di 10’ del
tempo scuola: della sesta ora per le classi con orario normale (uscita 13.50) e per la settima
e ottava ora per le classi con tempo prolungato dalle 14.50 alle 16.30

Criteri formazioni classi prime per la seconda lingua tedesco e formazione classi terze
Progetti che ampliano I’offerta formativa nell’anno scolastico 2024/25 doc 3 e 4
Approvazione del Piano Gite e Uscite didattiche doc 5 e 6

Composizione e ripartizione MOF a.s. 24/25

Elezione membri commissione elettorale.

Elezioni organi collegiali.

Criteri e linee guida per il Piano formazione docenti A.S. 24-25. doc 7

Progetto Esabac.

Centro sportivo scolastico

Corso IEFP triennale Op. Benessere Estetista (addetto) e acconciatore (addetto) Corso
IEFP quarto anno Op. Benessere tecnico dei servizi estetici e tecnico dei servizi di
acconciatura doc 8-9-10-11

Approvazione progetto “Io Leggo perché”

Approvazione piano annuale delle attivita 24-25 doc 12

23.Approvazione PTOF 24-25 (aggiornamento) e PTOF Sidi ( 25-28) doc 13 e 14

Punto 1) Lettura e approvazione del verbale seduta precedente.



Il verbale in oggetto € stato pubblicato sulla sezione Albo Pretorio del sito istituzionale.
Il consiglio d’istituto ne ha preso ampia e dettagliata visione.
11 Consiglio d’Istituto,

DELIBERA (n. 25/2024)
all’unanimita 1’approvazione del verbale della seduta del 28/05/2024 e dell’11/12/2024

Punto 2) Elezione componente alunni nella Giunta Esecutiva.

Il DS illustra che ai sensi dell’art .8 c7 e 8 del dlgs 297/94 il C.I. ha individuato, nella seduta del
21/12/2023, delibera n. 52 del 19.12. 2023, al suo interno una giunta esecutiva, composta da un
docente, la Prof.ssa Nocentini Alessandra, un genitore, il signor Dalla Porta Mario, un membro del
personale ATA, il sig. Scarvaci Franco Alessandro ed un membro della componenti alunni, da
eleggere. Della giunta fanno parte di diritto il DSGA ed il Dirigente che la presiede.

DELIBERA ( n. 26/2024)

la seguente composizione della giunta esecutiva:

docenti — Prof.ssa Nocentini Alessandra;

genitori — Sig. Della Porta Mario;

alunni — 1 componente

personale ATA — Sig. Scarvaci Francesco Alessandro.

Dovendo procedere all’elezione della componente alunni che si rinnova annualmente il DS invita
gli alunni presenti a presentare la propria candidatura.

Si candida per la componente alunni I’alunna Klarisa Breshanaj, la quale viene eletta all’unanimita.

11 Consiglio d’Istituto, visto I’esito delle votazioni
DELIBERA (n. 27/ 2024)

la seguente composizione della giunta esecutiva:
docenti — Prof.ssa Nocentini Alessandra;

genitori — Sig. Della Porta Mario;

alunni — Klarisa Breshanaj

personale ATA — Sig. Scarvaci Francesco Alessandro.

Punto 3) Individuazione dei componenti del comitato di valutazione dei docenti da parte del
C.1. per il triennio 25-28

I DS illustra al C.I. quanto stabilisce la Legge 107/15 in merito al Comitato di Valutazione: la sua
composizione include 2 docenti individuati dal CD, 1 docente individuato dal CI, 1
rappresentante dei genitori, 1 rappresentante degli studenti, scelti entrambi dal Cl, 1 membro
esterno, individuato dall’ USR, tra docenti, DS, Dirigenti tecnici. Il C.V. risulta quindi composto
complessivamente da 6 membri e dal DS.

Il Compito del comitato era quello di individuare i criteri per la valorizzazione dei docenti, sulla

base delle indicazioni fornite dall’ art. 11.

Le sue funzioni sono le seguenti:

e esprime parere sul superamento dell’anno di formazione e prova (per questa funzione 1’organo
collegiale ha una componente ridotta, senza genitori né studenti, ma e sempre presieduto dal
DS, con la presenza di un tutor assegnato)

e valuta, a richiesta dell’interessato, il servizio prestato dal personale docente;
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e formula i criteri per I’attribuzione ai docenti del bonus premiale.

La legge di bilancio 2020 approvata di recente ha disposto che le risorse del cosiddetto “bonus
docenti” (di cui alla L.107/15), gia confluite nel fondo per il miglioramento dell'offerta formativa
delle singole scuole per la valorizzazione del personale docente (a seguito del CCNL 2018), siano
utilizzate “dalla contrattazione integrativa in favore del personale scolastico senza ulteriore
vincolo di destinazione” (art. 1 comma 249 della legge n. 160 del 27.12.2019).

Le proff. De Palma C. e Campagna Margherita sono state elette dal CD, per il triennio 25-28 nella
seduta del 13/12/2024 , delibera n. 55.

Si passa quindi all’elezione del docente, del genitore e dell’alunno, come componenti del C.1I.

Vengono eletti i seguenti componenti del Comitato di Valutazione:
La Prof.ssa Nocentini come docente,

La Sig.ra Soldani Sonia in qualita di genitore,

L’alunna Klarisa Breshanaj in qualita di alunno

11 Consiglio d’Istituto,

DELIBERA ( n.28/2024)

all’unanimita, I’elezione dei seguenti componenti del comitato di valutazione:
e genitore Soldani Sonia
e docente Nocentini Alessandra
e alunna Klarisa Breshanaj

Punto 4) Surroga consigliere decaduto componente docente

Il DS illustra che ai sensi dell’art.8 comma 10 del dlgs 297/94 il C.1 essendo la docente Roberta
Salerno decaduta puo essere sostituita in quanto la Prof.ssa Bianconi Tiziana risulta essere la prima
dei non eletti

11 Consiglio d’Istituto, visto I’esito delle votazioni

DELIBERA ( n.29/2024)

la surroga della consigliera decaduta Roberta Salerno per pensionamento con la prima dei docenti
non eletti, prof.ssa Tiziana Bianconi.

Punto 5) Approvazione progetto PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 Investimento 1.4: “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei

divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19);

Il DS presenta il progetto PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1
Investimento 1.4: “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti
e il contrasto alla dispersione scolastica - D.M. 2 febbraio 2024, n. 19” ., di cui all’allegato n° 1

Il DS illustra il Progetto PNRR dell’Istituto dal titolo “Nessuno resti indietro” che prevede le
seguenti attivita:



- Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento, ovvero
attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita nelle discipline di studio e
che sono a rischio di abbandono. Si prevede l'erogazione di percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e ri-motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacita
di attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi di almeno 3 studenti.

- Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari: attivita riferita a percorsi formativi e laboratoriali al di
fuori dell’orario curricolare, rivolti a gruppi di almeno 9 destinatari, afferenti a diverse discipline e
tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell’intervento e al rafforzamento del curricolo
scolastico.

- Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie: attivita finalizzata a supportare le
famiglie nel concorrere alla prevenzione e al contrasto dell’abbandono scolastico, che prevede percorsi
di orientamento erogati a piccoli gruppi, con il coinvolgimento di genitori di almeno 3 destinatari.

I C.D. del 8.10.24 con delibera n°® 30 ha approvato all’unanimita il progetto PNRR
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 Investimento 1.4: “Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) dal titolo “Nessuno resti indietro”

Il Consiglio d’Istituto

DELIBERA (n. 30 /2024)
all’unanimita, il progetto di cui sopra secondo le azioni e modalita prescritte
Punto 6) DM 19/2024 “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” -Assunzione in bilancio

11 DS illustra che ’ammontare delle somme previste é pari ad euro 185.600,79

Il Consiglio d’Istituto
DELIBERA (n. 31 /2024)

all’unanimita, 1’assunzione in bilancio di euro 185.600,79 per lo svolgimento del progetto ‘Nessuno
resti indietro.

Punto 7) Modifiche al Programma Annuale a.f. 2024

Il DSGA, presente al C.I., interviene su richiesta del DS e illustra le modifiche al programma
annuale di cui all’ allegato n. 2

Il Consiglio d’Istituto,
DELIBERA (n. 32/2024)

all’unanimita, le modifiche apportate al Programma Annuale a.f. 2024, di cui al decreto dirigenziale
n° 134 del 16/12/2024 per euro 137.922,88 (Allegato 2)



Punto 8) Calendario scolastico: sospensione delle attivita didattiche

Il D.S. rende noto che in base alla delibera della Regione Toscana n. 288 del 27-03-2017, I’inizio
delle lezioni ¢ stato fissato per 1’anno scolastico 2024/25 Lunedi 16 settembre e il termine
martedi 10 giugno 2025.

Il termine dell’attivita sara anticipato al primo giorno lavorativo precedente nel caso in cui il 10
giugno cada di giorno festivo, o posticipato, se necessario, al fine di garantire almeno 205 giorni di
lezione per attivita didattica svolta su 6 giorni settimanali, 0 172 giorni, per attivita didattica svolta
su 5 giorni settimanali, festa del santo Patrono esclusa.

Quieste le festivita:
e 1 novembre: Tutti i Santi;
8 dicembre: Immacolata Concezione;
25 dicembre: Santo Natale;
26 dicembre: Santo Stefano;
1 gennaio: Capodanno;
6 gennai: Epifania;
31 marzo: Santa Pasqua;
1 aprile: Lunedi dell'Angelo;
25 aprile: Festa della Liberazione;
1 maggio: Festa del Lavoro;
2 giugno: Festa nazionale della Repubblica;
La festa del Patrono.

Sospensione delle lezioni:
Vacanze natalizie: dal 24 dicembre al 31 dicembre e dal 2 al 5 gennaio (compresi) di ciascun a.s.,
quindi da mercoledi 23 dicembre 2024 a lunedi 06 gennaio 2025 compresi.

Vacanze pasquali: i 3 giorni precedenti la domenica di Pasqua e il martedi immediatamente
successivo al Lunedi dell'Angelo di ciascun a.s, quindi da giovedi 17 aprile 2025 a martedi 22
aprile 2025 compresi.

La festa della Toscana, nella data del 30 novembre di ogni anno, non costituisce data di
sospensione delle attivita didattiche, né di chiusura delle scuole.

In tali periodi le attivita didattiche sono obbligatoriamente sospese in tutte le istituzioni scolastiche
presenti sul territorio regionale.

La Regione, facendo seguito alle disposizioni di cui all'art. 74 del D.lgs. 16 Aprile1994, n. 297 che
prevede che I'anno scolastico per essere valido debba contare non meno di 200 giorni di attivita
didattica, indica un calendario di attivita di almeno 205 giorni complessivi di attivita (204 nel caso
che il Santo Patrono cada nel periodo 15 settembre - 10 giugno), per I’attuazione del Piano
dell’offerta Formativa, nonché per permettere gli adattamenti eventualmente necessari per
specifiche esigenze ambientali, ivi compresi gli eventuali recuperi di giorni di didattica non svolti a
causa di particolari eventi non prevedibili all’atto della stesura della deliberazione della Giunta
regionale (calamita naturali, elezioni amministrative e/o politiche, referendum, emergenze sanitarie,
ecc.). Per quanto sopra, gli adattamenti al Calendario Scolastico non possono comungue in nessun
caso prevedere una riduzione dei 205 (o 172) giorni di attivita indicati, festa del Patrono esclusa.
Questo concerne che di fatto, per I'anno scolastico 2023/24, per le scuole che svolgono attivita su 5
il totale di giorni di attivita didattica risultano essere 174(173 in caso di patrono), mentre per le
scuole che svolgono attivita su 6 giorni settimanali i giorni a disposizione risultano essere 210 (209
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in caso di patrono). A questo proposito si ricorda che quanto sopra ¢ stabilito in coerenza con 1’Art.
1 “Autonomia scolastica” comma 1 del citato decreto 275/99 “Le istituzioni scolastiche sono
espressioni di autonomia funzionale e provvedono alla definizione e alla realizzazione dell'offerta
formativa, nel rispetto delle funzioni delegate alla Regioni e dei compiti e funzioni trasferiti agli
enti locali, ai sensi degli articoli 138 e 139 del decreto legislativo 312 marzo 1998, n. 112” e con
I’Art. 5 “Autonomia organizzativa” comma 2, del citato decreto 275/99 “Gli adattamenti del
calendario scolastico sono stabiliti dalle istituzioni scolastiche in relazione alle esigenze derivanti
dal Piano dell'offerta formativa nel rispetto delle funzioni in materia di determinazione del
calendario scolastico esercitate dalle Regioni a norma dell'articolo 138, comma 1, lettera d) del
decreto legislativo 31 marzo1998, n.112”.

In tal senso la delibera n. 70 del C.D. del 30/05/2024 ha stabilito di sospendere le attivita
didattiche lunedi 23 dicembre 2024 e venerdi 2 maggio 2025 tenendo conto della Festa del
Patrono del 30 novembre 2024 e della Festa della Liberazione del 25 aprile 2025

Si propone la chiusura prefestiva dell’istituto in concomitanza con la sospensione delle attivita
didattiche per i giorni 24/12/2024, 31/12/2024, 02/05/2025 14/08/2025 per il personale ATA

Il Consiglio d’Istituto
DELIBERA (n. 33/2024)

all’unanimita, il Calendario Scolastico a.s. 2024/25 con sospensione delle attivita didattiche i giorni
lunedi 23 dicembre 2024 e venerdi 2 maggio 2025 e le seguenti chiusure prefestive del
personale ata 24/12/2024, 31/12/2024, 02/05/2025, 14/08/2025

Punto 9) Criteri piano annuale delle attivita 2024/25 Delibera criteri a. s. 2024/25: rapporti
con le famiglie, criteri formazione classi prime, assegnazioni classi ai docenti, piano attivita
annuale, partecipazione dei docenti alle attivita dei Consigli di Classe

¢ Suddivisione dell’anno scolastico in quadrimestri o trimestri

Il Ds illustra che il collegio docenti del 17/05/2024 con delibera n. 66 ha approvato la suddivisione
dell’anno in due quadrimestri, con due valutazioni interperiodali, una nel mese di
novembre/dicembre e una nel mese di marzo/aprile e la relativa consegna del pagellino.

11 Consiglio d’Istituto,
DELIBERA (n. 34/ 2024)
La suddivisione dell’anno scolastico in due quadrimestri

Piano attivita annuale (numero e durata dei C.d.C.) e partecipazione dei docenti alle attivita
dei Consigli di classe

Il Ds illustra che il collegio docenti del 17/05/2024 con delibera n. 65 ha approvato i seguenti
criteri:



- untotale di 4 c.d.c. nel corso dell’anno scolastico della durata di 1 ora,

1. due consigli di classe nel primo quadrimestre: periodo: ottobre e dicembre.
2. due consigli nel secondo quadrimestre: periodo: marzo e fine aprile.

- Presenza di tutto il c.d.c. ai GLH (PEI) per gli allievi con programmazione curricolare ad
obiettivi minimi, mentre per gli allievi con programmazione differenziata propone la
partecipazione dei docenti di sostegno con il coordinatore della classe ed un altro docente a
rotazione, come gia deliberato nel C.D. del 01-06-16 .

11 Consiglio d’Istituto,
DELIBERA (n. 35/ 2024)

all’unanimita, i criteri per la stesura del Piano Annuale delle Attivita.

Criteri formazione classi prime

Il Ds illustra che il collegio docenti dell’17/05/2024 con delibera n. 63 ha approvato i seguenti
criteri:

e Richieste delle famiglie.

e Equa distribuzione degli alunni stranieri.

e Equa distribuzione rispetto ai risultati conseguiti nella licenza media per le classi prime.

e Equa distribuzione degli alunni ripetenti

11 Consiglio d’Istituto,
DELIBERA ( n. 36/ 2024)
all’unanimita, 1 criteri di formazione delle classi prime.

Criteri di nomina del coordinatore di classe

Il DS illustra che il collegio docenti del 29/05/2015 con delibera n. 56 ha approvato di avvalersi
della figura del coordinatore e di delegare la sua nomina ai c.d.c. di settembre. Tenendo conto
della delibera n. 55 del 18/05/2021 che ha eliminato i c.d.c. di settembre, tale nomina slitta ai c.d.c.
di ottobre.

11 Consiglio d’Istituto,
DELIBERA ( n. 37 /2024)
all’unanimita, 1 criteri di nomina del coordinatore di classe.

Criteri per i rapporti con le famiglie: ricevimento settimanale e ricevimento generale

Il Ds illustra che il collegio docenti del 17/05/2024 con delibera n. 62 per quanto riguarda i
rapporti con le famiglie, ai sensi di quanto disposto all’art. 44 c.2, 5 CCNL 2019-2021 del 18-01-
2024, per stabilire un efficace rapporto con le stesse, ha approvato i criteri che seguono e che il
ricevimento infrasettimanale del singolo docente venga ampliato con due ricevimenti generali
pomeridiani, le cui date verranno definite nel Piano Annuale delle Attivita.

» Ricevimenti al mattino secondo calendario da definire appena in vigore 1’orario definitivo delle

lezioni;



» Ricevimenti generali: 2 ricevimenti dei genitori a novembre/dicembre e a marzo/aprile; in
entrambe le occasioni verra consegnata la valutazione interperiodale;

» Ricevimento dei genitori su convocazione del Dirigente Scolastico;

» Ricevimento dei genitori su convocazione del Coordinatore della classe;

« Ricevimento, per necessita straordinarie, richiesto dal genitore su appuntamento.

Come da addendum al regolamento d’istituto delibera n°® 59 del 18.12.2024 che ha previsto per le
attivita collegiali non deliberative comprese cdc e ricevimento settimanale e pomeridiano lo
svolgimento da remoto doc 15.

Il Consiglio d’Istituto,
DELIBERA (n. 38/ 2024)

all’unanimita, i criteri per i rapporti con le famiglie: ricevimento settimanale e ricevimento
generale.

Criteri assegnazione delle classi ai docenti

Il Ds illustra che il collegio docenti del 17/05/2024 con delibera n. 64 ha approvato i seguenti
criteri di assegnazione delle classi ai docenti :
1. Continuita didattica.

2. Anzianita di servizio

Equa distribuzione di personale di ruolo/incaricato nel consiglio di classe

Esigenze specifiche delle classi e dei docenti

Distribuzione progressiva del personale di ruolo sull’indirizzo professionale, a seguito
dell’unificazione dell’organico e della presenza di classi di concorso con una netta
prevalenza di docenti a tempo indeterminato.

ok~ w

11 Consiglio d’Istituto,

DELIBERA (n.39/2024)
all’unanimita, i criteri di assegnazione delle classi ai docenti per I’anno scolastico 24-25
Punto 10 ) Orario scolastico definitivo su 5 giorni settimanali con un rientro pomeridiano per
classe
I DS illustra che é stato rispettato il calendario scolastico regionale, per cui le lezioni hanno avuto
inizio il 16 settembre 2024 e che le classi hanno svolto attivita didattica su 5 giorni dal lunedi al
venerdi.
I1 DS illustra che al fine di evitare assembramenti durante gli ingressi e le uscite da scuola, come da
indicazioni fornite con circolare nr. 11 del 12/09/24 sono stati previsti 5 ingressi per la sede di via

Bonistallo e 3 ingressi per la sede di via Fabiani.

I1 DS illustra inoltre I’orario svolto dagli alunni dall’inizio dell’anno scolastico.



Dal 16 al 20 settembre gli alunni hanno svolto un orario ridotto articolato come segue:

e 4 frazioni orarie di 60°, dalle ore 8.00 alle ore 12.00, con un intervallo dalle ore 9.55 alle ore
10.05;

e le classi del percorso Benessere IeFP hanno svolto un orario ridotto dalle ore 8.00 alle ore
11.00, con un unico intervallo dalle ore 9.55 alle ore 10.05;

Dal 23 settembre al 4 ottobre gli alunni hanno svolto un orario ridotto articolato come segue:

e 5 frazioni orario di 60°, dalle ore 8,00 alle ore 13,00, con due intervalli dalle ore 9.55 alle ore
10.05 e dalle ore 11,55 alle ore 12,05;

e le classi del percorso Benessere IeFP hanno svolto un orario ridotto di ore 4, dalle ore 8.00 alle
ore 11.55, con un intervallo dalle ore 9.55 alle ore 10.05;

Dal 7 ottobre al 18 ottobre I’orario previsto ¢ un orario ridotto articolato come segue:

e 6 frazioni orarie di 60 minuti

e sono previsti due intervalli: 1° dalle ore 9.55 alle 10:05, 2° dalle 11.55 alle 12:05.

e Le classi terminano le attivita alle ore 13:50 con una riduzione oraria di 10 minuti dovuta ai
trasporti e quindi da non dover recuperare

Orario definitivo dal 21 ottobre cosi articolato:

e un orario definitivo su 5 giorni, con frazioni orarie di 60 minuti

e un rientro pomeridiano dalle ore 14:50 alle 16:30 per ogni classe

e gestione pausa pranzo, dalle ore 14:00 alle ore 14:50, da parte dei docenti che si sono resi
disponibili e per 1 quali in sede di contrattazione d’istituto verranno definite le ore da pagare con
il Fondo di Istituto

e irientri pomeridiani previsti ogni giorno, dal lunedi al venerdi, in quanto tra i due plessi, ogni
giorno termineranno le lezioni alle 16:30, 11-13 classi.

e sono previsti due intervalli: 1° dalle ore 9:55 alle 10:05, 2° dalle 11:55 alle 12:05

e le classi nei giorni in cui hanno un orario normale terminano le attivita alle ore 13:50 con una
riduzione oraria di 10 minuti e nei giorni in cui hanno un orario prolungato, hanno una riduzione
oraria di 10 minuti per ogni ora di lezione (2 ore). La riduzione oraria & dovuta ai trasporti e
pertanto non deve essere recuperata.

Il Consiglio d’Istituto,
DELIBERA (n. 40/2024)
all’unanimita, I’orario scolastico definitivo e la riduzione oraria dovuta ai trasporti.

Punto 11) Criteri formazioni classi prime per la seconda lingua tedesco e formazione classi
terze

Il DS illustra che il CD del 13 -12- 24 con delibera n. 54 del 13-12-2024, ha approvato i seguenti
criteri nel merito della formazione delle classi prime e terze con seconda lingua tedesco :

e Per la formazione di una classe prima o terza “articolata” con lingua tedesco occorreranno
minimo 10 richieste per il medesimo indirizzo o curvatura,

e Ovvero la possibilita di accorpare le richieste sui vari percorsi, quando al di sotto del
numero Minimo in un unico percorso, in modo da raggiungere il numero di almeno 10
allievi.
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Il sig. Della Porta riferisce della sua esperienza personale in qualita di genitore di un’allieva del
nostro istituto che avrebbe richiesto in fase di iscrizione la lingua tedesca, e chiede cosa accadra il
prossimo anno per le classi terze. Come gia ampiamente discusso, si propongono i criteri di cui
sopra, per i quali in presenza di un numero adeguato rispetto ai criteri, si procedera alla formazione
di una classe con lingua tedesca.

Si propone di fare un orientamento mirato nelle classi seconde per favorire il passaggio in terza con
la scelta della lingua in modo da presentare le alternative e favorire una pit equa distribuzione nella
scelta. Le collaboratrici del Ds riferiscono che da gennaio si procedera con 1’orientamento nelle
classi seconde, con i docenti componenti la commissione orientamento.

11 Consiglio d’Istituto,

DELIBERA (n 41/2024)
a maggioranza (12/13) i criteri di cui sopra per la formazione delle classi prime e terze con seconda/
terza lingua tedesco, n.1 contrario

Punto 12) Progetti che ampliano I’offerta formativa nell’anno scolastico 2024/25

I DS illustra che il Collegio dei docenti del 13/11/2024 con delibera n. 37 ha approvato i progetti in
oggetto (allegati nr. 3 e 4) fino alla concorrenza delle risorse economiche definite per euro 10.293

Il Consiglio d’Istituto,
DELIBERA (n.42/2024)

all’unanimita i progetti che ampliano I’offerta formativa di cui all’allegato n. 3 e 4

Punto 13) Approvazione del Piano Gite e Uscite didattiche

Il Ds illustra che il CD del 13-12-2024 con delibera n° 44 per i viaggi di istruzione e la delibera
n. 45 per le uscite didattiche ha approvato il piano gite e uscite didattiche come da allegato n®° 5 e
6

L’alunna Breshanai evidenzia che i tempi ristretti tra la disponibilita dell’avviso ed il termine
per il pagamento potrebbe mettere alcune famiglie in difficolta.

Il Dsga interviene dicendo che si affronteranno le singole situazioni qualora ce ne fossero.

Il ds riferisce che la disponibilita delle risorse e delle adesioni sono decisive per procedere.

11 Consiglio d’Istituto,

DELIBERA (n. 43/2024)
all’unanimita il piano gite e uscite didattiche come da allegato n°5e 6

Punto 14 ) Composizione e ripartizione MOF a.s. 24/25

IL CONSIGLIO DI'ISTITUTO
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VISTO I’art. 40, fondo per il miglioramento dell’offerta formativa del CCNL 2016-18;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, aggiornato per I’anno scolastico 2023-24 con
deliberazione n. 54 del Collegio Docenti del 13/12/2023,;

PRESA VISIONE della delibera del Collegio dei Docenti n. 2 del 12/09/2024 che ha approvato la
proposta di Piano Annuale delle Attivita e di quella relativa ai progetti da retribuire con il fondo
d’Istituto (delibera n° 35 del 14/11/2024);

PRESO ATTO della consistenza del MOF (Fondi per il Miglioramento dell’Offerta Formativa)

DELIBERA (n.44/2024)

e Viste le risorse consistenti in un MOF complessivo, lordo stato di euro, € 164.459,51 Lordo
Stato (comprensivo dell’assegnazione a.s.24/25 e delle economie a.s.23/24)

e Considerato il FIS disponibile a.s 24/25 € 147.031,00 Lordo Stato.

e Considerata la proposta del DS di ripartire in quota percentuale come segue il FIS
disponibile per ’anno scolastico 24-25 :

e FIS DOCENTI (72%) € 104.821,16 L. Stato (comprensivo anche delle funzioni
strumentali)

e FIS ATA (28%) € 44.303,70 L. Stato (comprensivo anche degli incarichi specifici)

amaggioranza 7su 12 IP’ipotesi di ripartizione percentuale dell’ammontare FIS disponibile
per I’ Anno scolastico 24/25 fra personale docente e Ata, rispettivamente del 72% e del 28%

Il sig.Allegra, rappresentante del personale ATA, solleva la questione per cui la figura Ata nello
sviluppo dei progetti non risulterebbe quasi mai menzionata, ragion per cui chiede una variazione
nella percentuale di ripartizione delle risorse del MOF, propone il 30% del FIS.

Avverso la presente deliberazione € ammesso reclamo al Consiglio medesimo da chiunque vi abbia
interesse entro il 15° giorno dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine
la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata solo con ricorso giurisdizionale al TAR o
ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 o 120 giorni.

Punto 15) Elezioni membri commissione elettorale

Il Ds illustra che il collegio docenti del 8/10/2024 con delibera n. 19 ex art. 24 della O.M. 215/91
ha approvato la nomina della Commissione elettorale cosi composta:

per i docenti: proff. Cioni Sandro e Innocenti Marco
per il personale ATA: sig.ra Minnella Giuseppina

per gli alunni: 5D SIA Stortino Matteo

per i genitori: Sig.ra Scinto Federica

Il Consiglio d’Istituto
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DELIBERA (n. 45/2024)
all’unanimita, 1’elezione dei membri della commissione elettorale.

Punto 16) Elezioni organi collegiali

Il Ds illustra che il collegio docenti dell’ 8/10/2024 con delibera n® 20 ai sensi della OM 215/91 ha
approvato le elezioni degli organi collegiali nelle seguenti date:

Giovedi 24 ottobre p.v. nel pomeriggio in presenza, svolgimento delle elezioni dei rappresentanti
dei genitori nei CdC
Venerdi 25 ottobre p.v., al mattino, quale data per le assemblee per 1’elezione degli Organi
Collegiali per la componente rappresentanti degli studenti nei consigli di classe, Consulta
Provinciale e Parlamento Regionale
Giovedi 31 ottobre p.v., al mattino, si procedera all’elezione del comitato studentesco.
11 Consiglio d’Istituto

DELIBERA (n. 46/2024)

all’unanimita, quanto sopra esposto riguardo i tempi dell’elezione degli organi collegiali.

Punto 17 ) Criteri e linee guida per il Piano formazione docenti A.S. 24-25

Il D.S. ha proposto in sede di Collegio Docenti del 13/12/24 il piano di cui sopra (allegato 7). 1l
Collegio ha approvato all’unanimita la proposta con delibera n. 46.

11 DS sottopone all’approvazione del C.I. il piano formazione docenti.
11 Consiglio d’Istituto,
DELIBERA (n. 47 /2024)

all’unanimita, I’aggiornamento proposto per il piano formazione docenti di cui all’allegato n°7

Punto 18) Progetto ESABAC

Il collegio docenti dell” 8/10/2024 con delibera n® 28 ha approvato il rinnovo dell’adesione alla rete
ESABAC.

11 Consiglio d’Istituto,
DELIBERA (n. 48 /2024)
all’unanimita, il rinnovo dell’adesione alla rete ESABAC.
Punto 19 ) Approvazione centro sportivo scolastico
Il DS illustra che il CD del 8.10.2024 con delibera 41 ha approvato il CSS ed aggiornato

I’organigramma come segue :
DS: Gaetano Gianfranco Flaviano
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Docenti Scienze Motorie: prof.ssa Fluvi A., prof.ssa Alfaroli S., prof.ssa Taddei M., prof. Boretti
E., Brogi A., prof. Mazzuca.
Genitore: sig.ra Scinto Federica

11 Consiglio d’Istituto,
DELIBERA (n. 49 /2024)

all’unanimita, il CSS per I’anno scolastico 24-25 ed il suo organigramma

Punto 19) Corso IEFP triennale Op. Benessere Estetista (addetto) e acconciatore (addetto)
Corso IEFP quarto anno Op. Benessere tecnico dei servizi estetici e tecnico dei servizi di
acconciatura

Approvazione formulari IeFP triennio e quarto anno Estetiste e Acconciatore per il Triennio
2023/26 estetiste/parrucchiere.

e Corso IEFP triennale Op. Benessere Estetista (addetto) e acconciatore (addetto
Il Ds illustra i Progetti relativi al corso triennale IEFP, aa.ss. 2024-27, Op. Benessere Estetista
(addetto) (Allegato n° 8) e acconciatore (Addetto) (Allegato n° 9).
| progetti di cui sopra sono stati approvati con delibera n® 12 del C.D. del 12/09/2024.
Il DS richiede I’approvazione dei due progetti triennali Op. Benessere Estetista (addetto) e
Acconciatore (addetto).

11 Consiglio d’Istituto,
DELIBERA (n. 50/2024)

all’unanimita, I’approvazione dei due progetti triennali 24-27 Op. Benessere Estetista (addetto)
(Allegato n° 8) e Acconciatore (addetto) (Allegato n°® 9).

e Corso IEFP quarto anno Op. Benessere tecnico dei servizi estetici e tecnico dei servizi
di acconciatura annualita 24-25

Il Ds illustra i Progetti relativi al quarto anno Op. Benessere tecnico dei servizi estetici (Allegato n°
10) e tecnico dei servizi di acconciatura (Allegato n° 11).

| progetti di cui sopra sono stati approvati con delibera n® 12 del C.D. del 12/09/2024.

Il Progetto per il quarto anno Op. Benessere tecnico dei servizi estetici e tecnico dei servizi di
acconciatura saranno finanziati dalla regione Toscana.

I1 DS richiede 1’approvazione dei due progetti per il quarto anno Op. Benessere tecnico dei servizi
estetici e tecnico dei servizi di acconciatura

Il Consiglio d’Istituto,
DELIBERA (n. 51/2024)

all’unanimita, I’approvazione dei due progetti per il quarto anno Op. Benessere tecnico dei servizi
estetici (Allegato n° 10) e tecnico dei servizi di acconciatura (Allegato n° 11).

Punto 20 ) Approvazione progetto “lo Leggo perché”
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Il DS illustra il progetto dell’Associazione Italiana Editori con il contributo del Ministero della
Cultura e del Ministero dell’Istruzione e del Merito “lo leggo perché”, che consiste in una grande
raccolta di libri a sostegno delle biblioteche scolastiche. L’iniziativa prevede che da sabato 9 a
domenica 17 novembre 2024, nella libreria gemellata Nessundove, presso Piazza Farinata degli
Uberti a Empoli, sara possibile acquistare libri da donare alla nostra Scuola. Al termine della
raccolta, gli Editori contribuiranno con un numero di libri pari alla donazione nazionale
complessiva. Il progetto prevede inoltre due iniziative di cui I’'una di partecipazione ad un contest
presso la stessa libreria gemellata, 1’altra “Diventa un messaggero di #IOLEGGO PERCHE’” dara
la possibilita agli alunni e alunne maggiorenni che lo richiedano, di recarsi presso la libreria nella
settimana della donazione e partecipare attivamente all’iniziativa stessa. Il Collegio Docenti del
8.10.2024 con delibera n°® 32 ha approvato all’unanimita il progetto #1IOLEGGO PERCHE’

11 Consiglio d’Istituto,

DELIBERA (n. 52/2024)
all’unanimita, I’approvazione del progetto ‘’lo leggo perché”’
Punto 21) Approvazione piano annuale delle attivita 24-25

Il Ds illustra il piano annuale delle attivita approvato dal CD del 12.9-24 con delibera n° 2 (
allegato N° 13.)

11 Consiglio d’Istituto,
DELIBERA (n. 53/2024)

all’unanimita, I’approvazione del piano annuale delle attivita 24-24

Punto 22) Approvazione PTOF 24-25 (aggiornamento) e PTOF Sidi ( 25-28)

I D.S. ha proposto in sede di Collegio Docenti del 13/12/24 I’aggiornamento PTOF per I’a.s. 2024-
25 e il PTOF —sidi per il triennio 2025-28 (allegati n 14 e n 15).

Il Collegio ha approvato all’unanimita la proposta con le delibere n. 47 per 1’aggiornamento del
PTOF per I’a.s. 2024-25 e con la delibera n. 49 per il PTOF —sidi per il triennio 2025-28.

11 DS sottopone all’approvazione del C.I. I’aggiornamento del PTOF 24-25 e del Ptof-sidi 25-28.
Il Consiglio d’Istituto,
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DELIBERA (n. 54/2024)

all’unanimita, 1’aggiornamento a.s. 2024-245 e sidi 25-28 proposto per PTOF di cui agli allegati 14

e 15

La riunione termina alle ore 18.30 avendo discusso tutti i punti all’ordine del giorno.

F.to Il Segretario F.to Il Presidente del Consiglio di Istituto
Prof.ssa Claps Maria Grazia A. Sig.Allegra Giuseppe

Allegati :

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Progetto PNRR MISSIONE 4 , interventi per la riduzione della dispersione scolastica
Modifica al P.A. 2024

Graduatoria progetti Fis 24-25

Graduatoria Progetti Fis 24-25 a costo zero

Piano uscite didattiche piu giorni

Piano uscite didattiche un giorno

Piano formazione docenti

Formulario 24-27 Estetista

Formulario 24-27 Acconciatore

10) Formulario 1V anno 24-25 estetista

11) Formulario 1V anno 24-25 acconciatore
12) Piano annuale attivita 24-25

13) Ptof 24-25 aggiornamento

14) Ptof sidi 25-28
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